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ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
Resolucién No. DT-14-DOC-004
(30 de enero de 2026)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA PARA LA DIRECCION
TERRITORIAL TOLIMA, DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP”

EL DIRECTOR DE LA ESAP TERRITORIAL TOLIMA

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en la resolucion de delegacion SC-611 del 13 de
mayo del 2021, modificada por resolucién SC-932 del 9 de agosto 2022, modificada parcialmente por la
resolucién 1458 del 09 de diciembre del 2022y la resolucidon SC-1218 del 03 de octubre del 2023y

CONSIDERANDO:

La Escuela Superior de Administracion Publica, institucién de educacién superior de la orden nacional
creada mediante la Ley 19 de 1958, es un establecimiento publico adscrito al Departamento Administrativo
de la Funcion Publica, dotado de personeria juridica, autonomia académica, administrativa y financiera con
patrimonio independiente, de conformidad con las normas que regulan el sector educativo en general y el
servicio publico de educacion superior en particular.

La ESAP Integra el sector administrativo de la Funcién Publica, y tiene como objeto la capacitacion,
formacién y desarrollo desde el contexto de la investigacion, docencia y extension universitaria de los
valores, capacidades y conocimientos de la administracion y gestion de lo publico, propendiendo por el
fortalecimiento del Estado y de la ciudadania.

La ESAP tiene como misién la investigacion, la formacién y la difusién de los conocimientos, valores y
competencias del saber administrativo publico en el orden nacional. Para cumplir con este precepto, la
institucion desarrolla sus actividades misionales a través de la docencia, la cual involucra programas de
pregrado y posgrado, la investigacién, y la proyeccioén institucional, los cuales se desarrollan mediante el
complemento de procesos estratégicos y de apoyo.

Mediante Decreto 164 de 16 de febrero de 2021 se modificd la estructura de la Escuela Superior de
Administracién Publica - ESAP para dar cumplimiento a las responsabilidades asignadas en normas legales
vigentes, con el fin de fortalecer los procesos de formacion, investigacién e innovacién, proyeccién
institucional, internacionalizacion, asi como su gestidn institucional a partir del fortalecimiento de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones, con el propdsito de consolidarse como centro de
gestion académicay cientifica en Administracion Publica en el ambito nacional y territorial.

De conformidad con lo establecido en lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, se
procede a realizar la justificacion de una contratacion directa:

1.- CAUSAL DE CONTRATACION INVOCADA:

La causal de contratacion directa que se invoca es la sefialada en el Literal | del Numeral 4 del Articulo
2 delalLey 1150 de 2007.

Elarticulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015, sefala lo siguiente:

“(...) Las entidades Estatales pueden alquilar o arrendar inmuebles mediante contratacidn directa para
lo cual deben seguir las siguientes reglas...” Las entidades Estatales pueden alquilar o arrendar
inmuebles mediante contratacion directa para lo cual deben seguir las siguientes reglas:

1. las condiciones del mercado inmobiliario en la ciudad en la que la entidad estatal
requiere elinmueble.

2. Analizar y comparar las condiciones de los bienes inmuebles que satisfacen las
necesidades Identificadas y las opciones de arrendamiento, analisis que debera tener en
cuenta los principios y objetivos del sistema de compra y contratacion publica (...)”

La Direccion Territorial Tolima de la Escuela Superior de Administracién Publica ESAP, para poder
verificar que el precio delalquiler del salén o aula que pretende arrendar esta dentro de los valores del
mercado inmobiliario en la ciudad, solicito cotizaciones de inmuebles con metraje similar y ubicados
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de manera estratégica en la cabecera municipal, recibié dos cotizaciones que al compararla con la
presentada se pudo determinar que esta continua siendo la mejor opcién.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Direccién Territorial Tolima de la Escuela Superior de Administracién Publica ESAP, en su calidad de
entidad estatal contratante, se encuentra sujeta a las disposiciones contenidas en el Estatuto de
Contratacion de la Administracion Publica, razén por la que a través del presente documento realiza la
respectiva justificacion de la necesidad de la contratacion de un (1) aula dentro de bien inmueble
principal donde se ubica la Institucion educativa Militar INOCENCIO CHINCA, bajo la modalidad de
Contrato de Arrendamiento, donde se impartiran clases o capacitacion a la comunidad educativa de la
Escuela Superior de Administracion Publica ESAP, teniendo en cuenta que ESAP Tolima, no cuenta con
sedes alternas en Municipios del Departamento del Tolima y por operatividad se pretende arrendar una
aula facilitando los procesos académicos presenciales de los Estudiantes del sury oriente del Tolima.

3.-OBJETO

Se determina como objeto a contratar EL ARRENDAMIENTO DE INSTALACIONES PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL PREGRADO EN ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE ESPINAL TOLIMA VIGENCIA 2026

OBLIGACIONES:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ARRENDADOR:

a. Entregar a la Entidad Estatal contratante el inmueble dado en arrendamiento en buen estado de
servicio, seguridad y sanidad y poner a su disposicién los servicios, bienes o usos conexos y los
adicionales convenidos, previa elaboracion de un acta de inventario firmada por las partes y el
supervisor del contrato.

b. Entregar el inmueble en condiciones fisicas Optimas para el desarrollo del objeto pactado.3)
Realizar las reparaciones necesarias que se requieran para garantizar el adecuado desarrollo del
contrato, las cuales le seran informadas a través del supervisor. Estas reparaciones se deberan
realizar a la mayor brevedad posible y a mas tardar dentro de los quince (15) dias calendario
siguiente al aviso dado por correo fisico o electrénico, salvo casos urgencia.

c. Presentarlosinformes sobre el desarrollo del contrato cuando se los requiera el supervisor

d. Entregar el inmueble al municipio libre de gravdmenes que puedan afectar el desarrollo del
contrato.

e. Librarala ESAP de perturbaciones de cualquier tipo de terceros intenten contra el bien.

f. Presentar todos los documentos exigidos para el cobro de los canones.

g. Entregar el inmueble con los servicios publicos, cuotas de administracion e impuestos y demas
cargos o pagos al dia.

h. Conceder a la ESAP quince (15) dias calendario de gracia una vez finalizado el plazo del presente
contrato para que realice la restitucion del inmueble al contratista o se suscriba nuevo contrato de
arrendamiento.

i. Lasdemas establecidas en el Cddigo Civily leyes especiales

Obligaciones de la ESAP.

a. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relaciéon con el objeto del
presente contrato.

b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idéneay oportuna de las obligaciones del presente contrato.

c. Efectuarla supervisiony seguimiento del presente contrato.

d. Realizar el pago de conformidad con lo pactado en la forma de pago.
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EL ARRENDATARIO se obliga a devolver el bien al ARRENDADOR en el mismo estado en que lo recibid,
salvo el deterioro proveniente del transcurso del tiempo y uso legitimo del bien arrendado.

4.- PRESUPUESTO OFICIAL
Que el presupuesto oficial para suscribir el contrato de arrendamiento es por la suma de $10.000.000

incluido impuestos y contribuciones a que haya lugar, el cual se tuvo en cuenta por el plazo de
ejecucion del contrato.

5. DOCUMENTOS REQUERIDOS AL CONTRATISTA

e Propuesta econdmica y/o técnica del futuro contratista.

e Soportes que justifiquen la respectiva causal de contratacion directa conforme lo sefialado en el
estatuto general de contratacion estatal (segun aplique).

e Certificado de existencia y representacion legal no superior a treinta (30) dias de expedicion para
empresas privadas o normas de creacion para entidades publicas.

e Autorizacién por parte del érgano directivo, cuando exista limitacién para contratar para el
representante legal de personas juridicas (en caso que aplique).

e Paracontratar con entidades publicas: resoluciéon de nombramiento, acta de posesion

e Documento que acredite la facultad para suscribir el contrato

e Cédula de ciudadania del representante legal.

e Consulta certificada de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacién - del
representante legal y de la persona juridica (con el NIT), con expedicién no mayor a 30 dias
calendario a la presentacion de la documentacion, debera indicar que "NO REGISTRA
SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES".

e Consulta certificada de antecedentes de responsabilidad fiscal - Contraloria General de la
Republica - del representante legal y de la persona juridica (con el NIT), con expedicidn no mayor
a 30 dias calendario a la presentacién de la documentacién, debera indicar que "NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL".

e Consulta De Antecedentes Judiciales Policia Nacional de Colombia con expedicién no mayor a
30 dias calendario a la presentacion de la documentacion, debera indicar que “NO TIENE
ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”

e Consulta del sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC- expedido por la Policia
Nacional, del representante legal, con expedicion no mayor a 30 dias calendario a la
presentacion de la documentacion, debera indicar que "NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS
PENDIENTES POR CUMPLIR".

e Consulta certificada de inhabilidades por delitos sexuales del representante legal, sefialando a la
ESAP como entidad consultante (cuando aplique segun objeto del contrato). Expedicién no
mayor a 30 dias calendario a la presentacién de la documentacién, debera indicar que "NO
REGISTRA INHABILIDAD".

e Certificado REDAM del representante legal. Expediciéon no mayor a 90 dias calendario a la
presentacion de la documentacién, deberd indicar que "NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS".

e Copia del Registro Unico Tributario - RUT. Debe encontrarse con la actualizacién de la
Clasificacion de actividades econdmica (Cdédigo ClIU Vigentes).

e Copia certificacidon bancaria expedida por la entidad financiera correspondiente, verificando que
sea legible el nombre, documento de identificacion y numero de la cuenta de ahorros o corriente.

e Certificacion del representante legal o del revisor fiscal (segun corresponda), sobre el
cumplimiento de pagos en seguridad social y aportes parafiscales en los ultimos 6 meses o
manifestacion de no tener esa obligacién, adjuntando los soportes. En caso de revisor fiscal,
copia de documento de identidad, tarjeta profesional y certificacion vigente sobre ausencia de
antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores.

e Formato de autorizacion de tratamiento de datos - ESAP
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e Soportes de los criterios de seleccidn objetiva: idoneidad y experiencia. (Adjuntando los soportes
correspondientes)

e Otros documentos. ¢Cuales?

e Para contratos de arrendamiento adicionalmente verificar: CERTIFICADO DE LIBERTAD Y
TRADICION (Vigencia no mayor 30 a dias).

6.- CONSULTA DE DOCUMENTOS: Se podran consultar los estudios previos del presente proceso en
el expediente electrénico en la Plataforma SECOP Il, Se podran consultar los documentos a través de
los siguientes medios: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Que, en consideracion a lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1: Justificase la utilizacién de la modalidad de contratacién directa, del estudio previo cuyo
objeto consiste en el “Objeto: Arrendamiento de instalaciones para el desarrollo de actividades
académicas del pregrado en Administracion Publica Territorial en el municipio de Espinal Tolima
vigencia 2026” de conformidad con lo manifestado en la parte considerativa de esta decision.

Articulo 2: La Direccion Territorial Tolima de la Escuela Superior de Administracién Publica ESAP,
cuenta con ladisponibilidad presupuestal para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar el
cual se pagara con cargo al recurso de:

C-0599-1000-7-20306A-0599015-02 ADQUIS. DE BYS - SEDES ADQUIRIDAS - CONSOLIDACION DE LA
CAPACIDAD FiSICA INSTALADA, PARA LA PRESTACION ADECUADA DEL SERVICIO PARA LAS FUNCIONES
ACADEMICAS, FORMATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA ESAP NACIONAL. Recurso 21 - 6727 del 30 de
enero de 2026

Articulo 3: El estudio y documentos que justifican la celebracién de un contrato de ARRENDAMIENTO
DE UN BIEN INMUEBLE se podran encontrar en la Plataforma SECOP Il, a través de los siguientes
medios: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

Articulo 4: Publiquese el presente acto administrativo en el SECOP Il de conformidad con lo dispuesto en
elarticulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 del 2015.

Articulo 5: El presente acto administrativo rige a partir de sufirmay contra élno procede ninguin recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Ibagué Tolima a los treinta (30) dias del mes de enero del afio dos mil veintiséis (2026).

>

- - X ' -
“JUAN CARLOS.CHAVARRG.ROJAS
Director Territorial ESAP Tolima

Proyectd: Normayi Torres Rojas. Coordinadora Administrativay Financiera\.} <t
Revisé. Fernando Gallego Soto. Coordinadorflcadémico )
Reviso: Lorena Rangel Arteaga. Asesora Jurj
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